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1. Mini STO

RESET je edukacijsko savjetodavni program u predivnim ambijentima hotela Pinija u
Petr¢anima, koji se nalazi na poluotoku s tri strane okruzen morem. Program predstavlja
kombinaciju edukacije, savjetovanja, networking-a i relaksacije na izrazito ugodan i lezeran
nacin. Polaznike poducavaju vodeci hrvatski strucnjaci za podruc¢ja financiranja, poreza,
prodaje. Uz navedeno, polaznici usvajaju BONO — set vjezbi za otklanjanje negativnih
posljedica sjedenja i stresa uz individualno savjetovanje od strane fizioterapeuta.

Slika br. 1 —Predavaci, savjetnici programa RESET

FINANCIRANJE POREZI PRODAIJA

Piere Matek Ivica Mil¢i¢ Masa Andic¢

Feelsgood Capital Andersen porezno savjetovanje Pleione World, ex IBM
ENERGIJA VODITELJ PROGRAMA

Melisa Idrizi Marin Ani¢ié
Femur ICPE

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
www.icpeducation.com
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Slika br. 2 —Hotel Pinija - SPA zona

Program je namijenjen iskljucivo vlasnicima i direktorima uspjeSnih malih i srednjih
tehnoloskih kompanija (IT, Al, Robotika i sl.). Program se izvodi za manje grupe 10 — 20
polaznika.

e Ekskluzivan program za vlasnike i direktore MSP tehnolosSkih kompanija

e Edukacije i savjetovanja izvode vodeci hrvatski strucnjaci za financiranje, poreze,
prodaju

e Mala grupa (10-20 sudionika)

e Kombinacija znanja, opustanja i kvalitetnog networkinga

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
www.icpeducation.com
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2.ZASTO sudjelovati?

Sudjelovanje u programu omogucuje stjecanje konkretnih znanja i vjeStina u podrucju
poreza, financiranja i prodaje kroz poducavanje i savjetovanje od strane vodecih hrvatskih
strucnjaka. Program ukljucuje “health check” fizioterapeuta koji ¢e pregledati, pruziti
povratne informacije i kreirati individualizirane vjezbe za polaznike koji uobicajeno sjede 8+
sati dnevno. Uz navedeno, program omogucuje opustanje, punjenje baterija, umrezavanje i
razmjenu iskustava s drugim direktorima i vlasnicima malih i srednjih tehnoloskih kompanija,
predavacima, darovitim studenticama i studentima.

e usvajanje konkretnih znanja; porezi, financiranje, prodaja
e izravni kontakt s vode¢im hrvatskim strucnjacima

e razmjenaiskustava s peer direktorima

e networking u lezernom okruzju

e ,health check” fiziotepeuta i konkretne vjezbe

e usvajanje tehnika za otklanjanje umora i stresa

e punjenje baterija

Slika br. 3 —Hotel Pinija Restoran Lanterna

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
www.icpeducation.com
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3.Sto je RESET? — opis sadrZaja programa
3.1. Period odrZavanja programa

Program se odrzava u periodu 8. svibnja 15:00 sati - do 10. svibnja 2026. 12:00 sati

3.2, Sto je ukljuéeno u cijenu?

Dva nocenja s dva dorucka, ruckom i dvije vecere; dakle puni pansion u hotelu. Sudjelovanje
na edukacijama i savjetovanjima prema dolje naznacenom rasporedu te edukacijske
materijale. Neograniceno koriStenje unutarnjeg i vanjskog bazena, gym sobe, otvorenog
dijela SPA centra, mogucnost 60 min koristenja zatvorenog dijela SPA centra, mogucnost
koriStenja uz najavu slijede¢ih sadrzaja: tenis, bocaliSte, stolni tenis, golf, mini golf,
biciklizam i sl. Pice usklopu vecernjeg programa.

Slika br. 4 —Hotel Pinija — unutarnji bazen

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
www.icpeducation.com
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3.3, Raspored aktivnosti po danima

PETAK 8.5.2026.

e Check-in & slobodne aktivnosti (spa, bazeni)
e Program BONO (fizicko + mentalno zdravlje) - Melisa Idrizi & Marin Anicic
e Radnavecera uz dalmatinsku glazbu

15:00-18:00 Checkin, slobodne aktivnosti, moguce je koristiti slijedece aktivnosti: zatvoreni
bazen, spa, otvoreni bazen; uz prethodnu najavu moguce je koristiti zatvoreni spa u trajanju
do 60 min, tenis, golf, mini golf, stolni tenis, bocaliste i sl.

Slika br. 5 —Hotel Pinija—soba s balkonom

18:00 — 18:40 Predstavljanje programa Bono koji uklju¢uje set kratkih tjelovjezbi za
revitalizaciju organizma i zdravlje miSi¢no skeletnog sustava poglavito namijenjenog
osobama koji obavljaju poslove koji ukljutuju dugo sjedenja uz racunala, program ukljucuje i
jednostavne psiholoSke tehnike za otklanjanje negativnih ucinaka dnevnog stresa;

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
www.icpeducation.com
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prezentaciju programa s demonstracijom vjezbi izvest ¢e autori programa Melisa Idrizi,
fizioterapeut i Marin Anicic, prof. psih

19:00 — 20:00 Individualni pregledi i savjetovanje; poducavanje individualno prilagodenih
tehnika samomasaze. Masaza 30 min po osobi / 2 polaznika, Melisa Idrizi fizioterapeut.

Za sve ostale; slobodne aktivnosti

20:00 — 22:30 Radna vecera u konobi Lanterna; vecera uz medusobno predstavljanje,
razmjenu iskustava i medusobno upoznavanje sudionika, program zive dalmatinske glazbe
prikladne konobama; svi sudionici pozvani su sudjelovati u izvedbi (pjevusiti)

Slika br. 6 — Restoran (konoba) Lanterna

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
www.icpeducation.com
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SUBOTA 9.5.2026.

¢ VCfinanciranje — Petar Pierre Matek
e Porezi—lvica Milici¢

e Prodaja—Masa Andic

e HR-—Marin Anici¢

¢ Individualni tretmani - Melisa Idrizi

e Vecernji “RESET After Hours” program

8:30 — 10:30 (ukljucuje pauzu za kavu 10 minuta) - Petar Pierre Matek, Chief Operating
Officer, Feelsgood; VC financiranje malih i srednjih tehnoloskih kompanija (predavanje u
trajanju 40 min + Q&A u trajanju 70 min). Polaznici su pozvani poslati pitanja za Q&A dio
programa do 10 dana prije odrzavanja programa. Uz to moguca su i spontana pitanja. Tijekom
programa moguce su neformalne konzultacije s predavac¢em na temu financiranja. Feelsgood
vodeci je investicijski fond na podrucju Republike Hrvatske.

10:30-12:30 (ukljucuje pauzu za kavu 10 minuta) - lvica Mil¢i¢, Vice President of the Croatian
Association of Accountants and Financial Professionals, President of the Management Board,
Andersen in Croatia: Porezno savjetovanje za vlasnike malih i srednjih IT kompanija
(predavanje u trajanju 40 min + Q&A u trajanju 70 min). Polaznici su pozvani poslati pitanja
za Q&A dio programa do 10 dana prije odrzavanja programa. Uz to moguca su i spontana
pitanja. Tijekom cijelog trajanja programa moguce su neformalne konzultacije s predavacem
na temuizazova s porezima. lvica Mili¢i¢ vodedi je hrvatski stru¢njak za poreze.

12:30 —14:00 Pauza za rucak

Slika br. 7 —Restoran hotela Pinija

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
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14:00-16:00 (ukljucuje pauzu za kavu 10 minuta) —Masa Andic, direktorica Pleione Adriatica,
prethodno Digital Identity Sales Leader za podrucje EMEA u IBM-u; Inspiriranje sudionika za
koristenje prodajnih metoda opisom 10 prodajnih situacija uspjesne prodaje iz vlastitog
iskustva (predavanje u trajanju 40 min + radionica s analizom poslovnog slucaja i Q&A u
trajanju 70 min). Polaznici su pozvani poslati pitanja za Q&A dio programa do 10 dana prije
odrzavanja programa. Uz to moguca su i spontana pitanja. Tijekom cijelog trajanja programa
moguce su neformalne konzultacije s predavacem na temu izazova u prodaiji.

FAKULTATIVNO kao i za one kojima prva ili druga tema nije zanimljiva, u terminu 16:00 —
17:30 Marin Anici¢, direktor ICPE; Upravljanje ljudskim potencijalima 5.0 za direktore
tehnoloskih MSP-a — U korak s najnovijim trendovima i spoznajama (predavanje u trajanju 60
min + Q&A u trajanju 30 min). Polaznici su pozvani poslati pitanja za Q&A dio programa do 10
dana prije odrZzavanja programa. Uz to moguca su i spontana pitanja.

16:00 - 21:00 Individualni pregledi i savjetovanje; poducavanje individualno prilagodenih
tehnika samomasaze. Masaza 30 min po osobi / 10 polaznika, Melisa Idrizi, fizioterapeut.

Za sve ostale; slobodne aktivnosti

Slika br. 8 — Hotel Pinija — natjecanje u mini golfu

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
www.icpeducation.com
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19:00 — 21:00 Pauza za veceru

21:00 — 23:30 Vecerniji zabavni program — RESET After Hours - ukljucuje kombinaciju zive i
DJ glazbe s drugim sadrzajima. U radnom dijelu programa planiramo omoguditi upoznavanje
i kontakte polaznika s darovitim studenticama i studentima iz Zadarske Zzupanije
zainteresiranim za rad u tehnoloskim kompanijama. Program planiramo odrzati u jednom od
odabranih ambijenata hotela: Bura Beach Baru (izravno uz plazu) ili konobi Lanterna.

Slika br. 9 —Hotel Pinija, DJ, Bura Beach Bar

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
www.icpeducation.com
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NEDJELJA 10.5.2026.

¢ Individualna savjetovanja
e Slobodne aktivnosti
e Check-out

8:00 — 12:00 Individualni pregledi i savjetovanje; poducavanje individualno prilagodenih
tehnika samomasaze. Masaza. 30 min po polazniku / 8 polaznika, Melisa Idrizi,
Fizioterapeut

Za sve ostale slobodne aktivnosti.

11:00 —12:00 Check out

Slika br. 10 — Hotel Pinija—SPA zona

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
www.icpeducation.com
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4. KAKO se prijaviti i sudjelovati u RESET?

e Potrebno je putem kontakt obrasca iskazati interes za program, potom ¢emo Vam
ponuditi termin individualnog razgovora putem Z00OM-a, kako bismo i usmeno
porazgovarali o programu i razjasnili detalje. Ukoliko po obavljenom razgovoru
potvrdite sudjelovanje, poslat ¢cemo Vam ponudu po kojoj mozete izvrsiti placanje.

e Kotizacija za program iznosi 1.250,00 EUR + PDV po osobi, kotizacije su u prodaji do
popunjavanja grupe po sistemu najbrzi prst. Navedena cijena vrijedi do 20.4.2026.
nakon ¢ega cijena iznosi 1.390,00 EUR + PDV.

e U pripremi programa do 10 dana prije programa poslati putem e maila pitanja za
Q&A dijelove programa za predavace po pojedinim temama

e 7 dana prije dolaska poslati zeljeno vrijeme za koriStenje terena i aktivnosti za koje je
potrebna rezervacija (tenis, mini golf, golf, bocaliste, zatvoreni SPA dio u trajanju 60
min).

e Obaviti Check In u hotelu Pinija u periodu 15:00 — 17:30 sati

5.STO AKO imate neko pitanje na koje nismo
odgovorili?

Slobodno nas kontaktirajte putem e maila ili telefonom, kako bi dali dodatna pojasnjenja.

Slika br. 11 — Hotel Pinija — teniski tereni

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
www.icpeducation.com
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6. Voditelj programa RESET

Marin AnicCi¢ = voditelj edukacijskog programa

Obrazovanje

Magistar znanosti, polje ekonomija. Profesor psihologije. Studij psihologije i PDS Organizacija i
management zavrsio je u Zagrebu. Najbolji student pete generacije PDS OiM. Nositelj Six Sigma Green
Belt. Nositelj certifikata Lead auditor 1ISO 9001.  ZavrSio IMMSP - International Marketing
Management Study Program — New York. Sudionik na vise od 50 medunarodnih poslovnih
konferencija i edukacijskog programa. Predavac u znanstvenom polju drustvenih znanosti.

Poslovno iskustvo

Strucnjak s viSe od dvadeset godina iskustva na podrucju poslovne edukacije. U pocetku karijere tri
godine radio je kao ¢asnik i psiholog u vojnoj policiji /MORH. Potom je radio kao stru¢njak u poslovnoj
praksi u svim podruc¢jima upravljanja ljudskih resursa (selekcija, radni odnosi, organizacija,
nagradivanje, edukacija). S pozicije psihologa u «Institutu zrakoplovne medicine», gdje je
obavljao poslove selekcije i edukacije vojnihi civilnih pilota, krajem 2000. dolazi na poziciju direktora
ljudskih resursa u tvrtku Getro. Tijekom rada u Getro-u sudjeluje u otvaranju 11 novih prodajnih
centara te pokrece projekt reorganizacije poslovanja, Sektora prodaje pri Cemu suraduje s EBRD i
TAM programom.

Po odlasku iz Getro-a 2004. radi kao poslovni savjetnik nekih od najuspjesnijih hrvatskih kompanija
(M san, King ICT) te organizira i vodi brojne ,,in house“ poslovne seminare i treninge, kao i seminare
otvorenog tipa.

Krajem 2005. osnivac je i direktor Internacionalnog centra za profesionalnu edukaciju te organizira
poslovne konferencije s vodeéim svjetskim stru¢njacima. Organizator je Adris Business foruma 2007.
s Jackom Welchom, Adria Business Foruma s Tomom Petersom 2008. BSC Foruma s Robertom
Kaplanom 2006., TM Foruma s Nicholasom Negroponteom 2008, Start Up Croatia konferencije s
Oliver Rothschildom 2014. i mnogih drugih obrazovnih programa.

Do sada je na njegovim seminarima iz podrucja poslovne komunikacije, upravljanja odnosima s
klijentima, menadzmenta i osobne ucinkovitosti sudjelovalo vise od 5000 polaznika kompanija iz
Hrvatske i BiH. Neke od poslovnih organizacija izvan IT-a za koje je uspjeSno izveo "in house" radionice
i /iliizvrsio konzultantske usluge su: Atlantic Trade, Ataco, IBM, Pliva, Merck, Europska komisija, Grad
Zagreb, Croatia osiguranje, Croatia Airlines, Croatia banka, Colas — Ceste Varazdin, Trast, Jadranka

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
www.icpeducation.com
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grupa, Amadeus, Zagreb Montaza, OTP banka, RRIF, Tisak, Merkur osiguranje, HT Eronet,
Elektroprivreda Herceg Bosna, Hrvatska komora dentalne medicine, RRIF, Ultra gros, Integra grupa,
Laser line, AS grupa, Erste grupa, Jadranka grupa; neke od IT kompanija u kojima je uspjesno izvodio
~in house* radionice i/iliizvrSio konzultantske usluge: M san grupa, King ICT, Omega Software, Integra
grupa, PIS, Dignet Software, Informatika Fortuno, Gemicro, Galo industries, Smit, MAI Solutionsi sl;
itd. Ocjene kvalitete od strane polaznika putem anonimnih anketa koje postize obi¢no su od 4,5 do 5.

Gostujuci je predava¢ u ZSEM - Zagrebackoj $koli ekonomije i menadZmenta te prethodno i profesor
na Edward Bernays - Prvoj visokoj Skoli za komunikacijski menadzment, gdje je radio kao nositelj
kolegija Umijece vodenja (Leadership).

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
www.icpeducation.com
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7. Edukatori RESET (abecednim redom)

Masa Andic

Obrazovanje

Na Sveucilistu u Zagrebu diplomirala je elektrotehniku, smjer telekomunikacije (1996.-2001.).
Magistrirala je poslovnu administraciju (MBA) na IE Business School u Madridu (2005.—2006.).
Dodatno je zavrsila specijalisticki studij jungijanske psihologije i osobnog razvoja na Center for
Applied Jungian Studies u Juznoafrickoj Republici (2019.-2022.).

Nositeljica je vise medunarodnih certifikata, ukljucujuci IBM Business Coach (2020.), IBM CEE Elevate
Women Leadership Program (2020.) te Industry Business Insight program na London Business
School (2017.).

Poslovno iskustvo

Iskusna menadzerica i konzultantica s gotovo 25 godina profesionalnog iskustva u podrucju
menadzmenta i prodaje u razli¢itim industrijama; IT, telekomunikacije, turizam i sl. Kroz karijeru je
vodila medunarodne timove, razvijala strategije trZziSnog nastupa i ostvarivala znacajan rast
poslovanja u vodec¢im globalnim i domacim kompanijama. Karijeru je zapocela 2001. godine u tvrtki
Infonet Projekt kao Key Account Manager, gdje je suradivala s vodeéim tehnoloSkim partnerima poput
Cisco Systems, Nokia i IBM-a. U razdoblju od 2003. do 2006. radila je u Deloitteu kao visa
konzultantica za telekomunikacije, sudjeluju¢i u regionalnim projektima ekspanzije, redizajna
poslovnih procesa i analize profitabilnosti prodajnih kanala.

0d 2006. do 2009. djelovala je u Hrvatskom Telekomu, prvo kao Associate Director za trziSnu
inteligenciju, gdje je bila zaduzena za segmentaciju korisnika i razvoj novih usluga, a potom kao
direktorica komercijalnih operacija. Na toj je poziciji upravljala poslovnom jedinicom s prihodima od
preko 500 milijuna kuna, razvijala strategije rasta i vodila spin-off projekte infrastrukture.

U razdoblju od 2009. do 2012. obnasala je funkciju izvrSne direktorice u turistickom resortu Pine
Beach Pakostane, gdje je bila odgovorna za cjelokupno poslovanje, prodaju i marketing te upravljanje
investicijama u turizmu i nekretninama.

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
www.icpeducation.com
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Svoju karijeru nastavila je u IBM-u, gdje je provela viSe od deset godina na vode¢im pozicijama. Od
2012. do 2018. bila je Software Client Leader, usredoto¢ena na razvoj partnerskih odnosa i rast
softverskog poslovanja. 0d 2018. do 2020. vodila je segment Security SaaS rjeSenja za Srednju i
Istonu Europu, a od 2020. do 2023. obnasala je ulogu Digital Trust Software Leader za regiju,
razvijajuci strategije trziSnog nastupa i upravljaju¢i medunarodnim timovima. Tijekom 2023. godine
bila je Digital Identity Sales Leader za podrucje EMEA.

0d 2024. godine vodi vlastitu konzultantsku tvrtku Pleione World s naglaskom na strateski razvoj
poslovanja i implementaciju inovativnih poslovnih rjeSenja.

Kroz razlicite uloge Masa Andic¢ je potvrdila svoju sposobnost spajanja tehnoloske stru¢nosti s
razvojem ljudi i organizacija. Njeno bogato iskustvo obuhvaca rad u korporacijama, konzultantskim
kuc¢ama i poduzetnickim projektima, Sto je Cini svestranom lidericom usmjerenom na rast i izvrsnost.

ICPE Internacionalni centar za profesionalnu edukaciju d.o.o. TkalCi¢eva 59, 10 000 Zagreb, info@icpeducation.com;
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Melisa Idrizi

\\ l‘f

Obrazovanje

Zavrsila je Srednju Skolu za fizioterapeutske tehnicare u Pakracu. Na Zdravstvenom veleucilistu u
Zagrebu diplomirala je fizioterapiju (2012.-2015.) te stekla naziv prvostupnice fizioterapije i licencu
zarad. Dodatno se kontinuirano stru¢no usavrsava u podrugju fizioterapije, manualnih tehnika i
rehabilitacije, ukljucujuéi edukacije iz Cyriax metode, manualne limfne drenaze, DNS metode
(Rehabilitation Prague School), Schroth metode za lije¢enje skolioza (ISST Njemacka, moduli 1i 2),
kineziotapinga, bandaziranja u sportu i rekreaciji, fizioterapije u trudnoci te drugih specijalistickih
podrucja.

Zavrsila je ¢etverogodisSnju edukaciju iz tjelesno orijentirane psihoterapije pri Centru za integrativni
razvoj (2019.-2023.). Trenutno je polaznica MBA studija na Algebra Bernays University te aktivna
Clanica operativnog tima MBA Croatia Association, u kojoj je 2022. godine nagradena za izniman
doprinos radu udruge.

Poslovno iskustvo

Melisa Idrizi je fizioterapeutkinja i poduzetnica s vise od deset godina profesionalnog iskustva u
podrucju rehabilitacije, medicinske i sportske masaze te razvoja programa usmjerenih na zdravlje
miSi¢no-koStanog sustava i prevenciju posljedica dugotrajnog sjedilackog rada.

Profesionalnu karijeru zapocela je kroz prakticni i pripravnicki rad u nizu zdravstvenih ustanova,
ukljuéujuci Daruvarske toplice, Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Lipik i Naftalan, Opce
bolnice Pakrac, Pozega i Nova GradiSka te Thalassotherapiju Crikvenica, gdje je radila kao
fizioterapeutkinja.

Iskustvo je dodatno gradila u Specijalnoj bolnici Sveta Katarina u Zaboku, Poliklinici Body Balance te
u privatnoj fizioterapeutskoj praksi, sudjeluju¢i u postoperativnoj rehabilitaciji i radu s razlicitim
skupinama pacijenata. 0d 2019. godine osnivacica je i vlasnica Centra za fizioterapiju Femur, u kojem
se bavi medicinskom i sportskom masazom, rehabilitacijom te radom s djecom sa skoliozom.

0d 2019. do 2023. godine povremeno je suradivala s hrvatskom Zenskom nogometnom
reprezentacijom kao fizioterapeutkinja. Paralelno razvija i provodi edukacijske programe iz
medicinske i sportske masaze u sklopu Femur koncepta, kroz koje je do danas proSlo vise od 50
polaznika. Aktivno suraduje s brojnim domacim i medunarodnim kompanijama (Pliva, PBZ, EY,
Infinum, Five, Q, Flixbus, Medtronic i dr.) u implementaciji fizioterapijskih i ergonomskih programa
usmjerenih na dobrobit zaposlenika. Redovito organizira i provodi predavanja i radionice iz podrucja
ergonomije, prevencije ozljeda i zdravlja na radnom mjestu.
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0d 2023. godine djeluje i kao poslovna trenerica pri International Center for Professional Education
(ICPE), gdje sudjeluje u edukacijama i savjetovanjima na temu zdravlja, produktivnosti i odrzivog
radnog ucinka.
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Pierre Matek

Obrazovanje

Diplomirao je poslovnu ekonomiju, smjer financije, na Ekonomskom fakultetu SveuciliSta u Zagrebu
(1996.). Poslijediplomski studij medunarodnog menadzmenta i financija (DESS — International
Management — Finance) zavrsio je na SveuciliStu Louis Pasteur u Strasbourgu (1997.), gdje je stekao
znanstveni magisterij iz podru¢ja medunarodnih financija.

Doktorat znanosti iz polja prava stekao je na Europskom pravnom fakultetu (Nova Univerza) u Novoj
Gorici, Slovenija. Nositelj je prestiznih medunarodnih certifikata CFA (Chartered Financial Analyst) i
CIPM (Certificate in Investment Performance Measurement), izdanih od strane CFA Institute (SAD).

Tijekom karijere stekao je i niz strucnih licenci, ukljucujuci licencu investicijskog savjetnika te licencu
za upravljanje mirovinskim fondovima, a kontinuirano se stru¢no usavrsava u podrucju financijskih
trzista, investicijskog upravljanja i regulative.

Poslovno iskustvo

Petar Pierre Matek je financijski strucnjak s vise od 25 godina profesionalnog iskustva u podrucju
upravljanja imovinom, investicijskih fondova, financijske regulative i trzista kapitala, kako u
privatnom tako i u javnom sektoru.

Karijeru je zapoceo 1998. godine u Hrvatskoj narodnoj banci, gdje je radio na upravljanju deviznim
rezervama. Godine 2000. prelazi u Zagrebacku banku (UniCredit Group), gdje sudjeluje u uspostavi i
razvoju investicijskih i mirovinskih fondova. 0d 2002. godine djeluje u drustvu ZB Invest, gdje je
obnasao niz rukovodecih funkcija, a od 2005. do 2012. bio je predsjednik Uprave tog drustva.

0d 2012. do 2018. godine obnasao je funkciju predsjednika Upravnog vije¢a Hrvatske agencije za
nadzor financijskih usluga (HANFA), tijekom koje je predstavljao Republiku Hrvatsku u europskim
regulatornim institucijama, uklju¢uju¢i ESMA-u (European Securities and Markets Authority), EIOPA-u
(European Insurance and Occupational Pensions Authority) i ESRB (European Systemic Risk Board).
Aktivno je sudjelovao u radnim skupinama vezanim uz uskladivanje domace regulative s direktivama
Europske unije, kao i u procesu pristupanja Republike Hrvatske EU.
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0d 2018. godine djeluje kao samostalni konzultant na medunarodnim projektima razvoja i regulacije
trziSta kapitala u Europi, Aziji i Africi. 0d 2019. godine ¢lan je uprave druStva Feelsgood Capital
Partners d.o.0. za upravljanje alternativnim investicijskim fondovima.

Paralelno s profesionalnom karijerom, od 2014. godine predaje na EFFECTUS poduzetnickim
studijima — visokom uciliStu, gdje od od 2025. godine radi kao profesor strucnog studija, sudjelujuci u
obrazovanju buduc¢ih stru¢njaka iz podrugja financija i investicijskog menadzmenta.
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Ivica Milcic

Obrazovanje

Zavrsio je studij Poslovne ekonomije na Ekonomskom fakultetu SveuciliSta u Zagrebu. Nastavio je
obrazovanje na poslijediplomskom studiju Upravljacko ra¢unovodstvo i interna revizija, takoder pri
SveuciliStu u Zagrebu, ¢ime je dodatno produbio ekspertizu u podrucju financijskog upravljanja,
kontrole i interne revizije.

Uz formalno ekonomsko obrazovanje, zavrsio je i pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodicku
izobrazbu na Filozofskom fakultetu SveuciliSta u Zagrebu (Centar za obrazovanje nastavnika), sto
mu je omogucilo jacanje nastupa i ucinkovit prijenos znanja kroz edukacije i stru¢na predavanja.

Nositelj je stru¢nih ovlastenja i kvalifikacija koje uklju¢uju status ovlastenog poreznog savjetnika pri
Hrvatskoj komori poreznih savjetnika, kao i certifikat ovlastenog internog revizora pri Hrvatskoj
zajednici racunovoda i financijskih djelatnika (Sekcija internih revizora), sa specijalizacijama za
gospodarstvo i informacijske sustave..

Poslovno iskustvo

Predsjednik je uprave drustva ANDERSEN POREZNO SAVJETOVANIJE d.o.0., gdje djeluje kao jedan od
vodecih stru¢njaka u podrucju poreznog i raCunovodstvenog savjetovanja u Republici Hrvatskoj.
Njegova profesionalna specijalnost obuhva¢a primjenu rac¢unovodstvenih i poreznih propisa u
poslovanju trgovackih drustava, s naglaskom na ispravnu implementaciju regulative, minimizaciju
poreznih rizika i optimizaciju poreznog poslovanja.

Paralelno s karijerom u savjetovanju, izgradio je snazan i prepoznatljiv stru¢ni profil kroz
dugogodisnji angazman u edukaciji i publicistici. Proveo je 18 godina kao savjetnik-urednik u
Hrvatskoj zajednici raCunovoda i financijskih djelatnika, izdavacu stru¢nog ¢asopisa Ra¢unovodstvo i
financije, gdje je objavio vise od 150 strutnih ¢lanaka iz podru¢ja porezne i ratunovodstvene
regulative te njezine primjene u praksi. Redovito odrzava predavanja na seminarima i radionicama iz
podrucja poreza i racunovodstva, usmjerenih na prakti¢nu primjenu propisa u poslovnom okruzenju.
0d 2009. godine osniva¢ je i direktor druStva Pyramis grupa d.o.o., specijaliziranog za
racunovodstvene poslove, koje je kroz godine naraslo na viSe od 15 zaposlenih, potvrdujuci njegovu
poduzetnicku i organizacijsku kompetenciju.
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U okviru javnog i stru¢nog djelovanja, ¢lan je Odbora za standarde financijskog izvjeStavanja pri
Ministarstvu financija, gdje sudjeluje u radu na razvoju i interpretaciji financijsko-izvjeStajnih
standarda. Takoder je ¢lan nekoliko revizijskih i nadzornih odbora u Republici Hrvatskoj, ukljuujuci
Hrvatske autoceste d.o.0., ZABA Invest te LaniSte — Arena d.o.o., gdje doprinosi korporativhom
upravljanju, nadzoru i financijskoj odgovornosti.

Kroz kombinaciju stru¢nog znanja, dugogodisnjeg prakti¢nog iskustva, edukacijskog angazmana i
upravljackih uloga, lvica Mil¢i¢ profilirao se kao pouzdan i visoko cijenjen stru¢njak u podrucju poreza,
raCunovodstvaifinancijskog izvjeStavanja, s izrazitim fokusom na kvalitetu, regulatornu uskladenost
i poslovnu ucinkovitost.

Clan je Odbora za standarde financijskog izvje$tavanja pri Ministarstvu financija Republike Hrvatske
te clan viSe revizorskih i nadzornih odbora u hrvatskim trgovackim drustvima, uklju€ujuci funkciju
predsjednika Revizijskog odbora Hrvatskih autocesta.

0d 2024. godine predsjednik je Uprave drustva Andersen u Hrvatskoj, gdje vodi porezno i poslovno
savjetovanje s fokusom na optimizaciju poreznih procesa, uskladenost s regulatornim zahtjevima i
podrsku vlasnicima i upravama u donoSenju strateskih poslovnih odluka.
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